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VERBALE 

del Consiglio di Amministrazione (C.d.A.) 

del Gruppo di Azione Locale Valle dell’Aniene – Monti Prenestini – Valle del Giovenzano 

“G.A.L. Anius Pregius” 

n. 3 del 27/03/2026 

L’anno duemilaventisei, il giorno 27 del mese di marzo alle ore 17:00 in presenza presso la sede 

dell’Istituto di Istruzione Superiore IISP “Rosario Livatino” in Via G. Venzi, 22/24, 00033 Cave, si 

è riunito il CdA del Gruppo di Azione Locale Valle dell’Aniene – Monti Prenestini - Valle del 

Giovenzano G.A.L. “Anius Pregius” per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:  

 

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente;  

2. Proposta di approvazione Bilancio Consuntivo 2025: deliberazioni;  

3. Proposta di approvazione Bilancio Previsionale 2026: deliberazioni; 

4. Apertura e analisi delle domande di partecipazione pervenute relative agli Avvisi 

Pubblici n. 2/2026, 3/2026, relativi alla costituzione della Struttura Operativa del G.A.L.; 

attribuzione punteggi e nomina dei soggetti aggiudicatari; 

5. Varie ed eventuali. 

 

Sono presenti ai sensi dell’art. 26 dello Statuto per il CdA i Sigg.:  

NOME E COGNOME SOCIO PRESENTI ASSENTI 

1.  Angelo Lupi  Comune di Cave  X 
 

2.  Fulvio Proietti Comune di Rocca Canterano X  
 

3.  Piero Riccardi Società Consortile Terre di Pregio X  
 

4.  Francesca Litta Slow Food Ciociaria e Territori del 

Cesanese 

X  
 

5. Mario Tucci Banca di Credito Cooperativo di Bellegra 
 

X 

 



 

 

 

 

È stato invitato alla seduta il Revisore dei Conti:  

NOME COGNOME REVISORE DEI CONTI PRESENTE ASSENTE 

Goffredo Proietti Revisore Unico dei Conti  X  
 

 Assume la Presidenza il Presidente del C.d.A., Angelo Lupi, e chiama a fungere da Segretario 

verbalizzante il Vicepresidente Fulvio Proietti.  

Il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti, dichiara validamente costituita 

l’assemblea ed aperta la seduta. Prende la parola il Presidente, Angelo Lupi, il quale, dopo aver 

invitato ai sensi dell’art. 79 comma II del Dlgs. 267/2000 ad astenersi dal prendere parte alla 

discussione ed alla votazione in caso di decisioni riguardanti interessi propri o di loro parenti o affini 

sino al quarto grado, dichiara aperta la discussione sui punti posti all’O.d.G.  

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente 

Il Presidente, alla luce di quanto disposto nel precedente Verbale, esegue la lettura del testo e 

l’illustrazione degli allegati, parte integrante del medesimo. 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge: 

DELIBERA 

- approva all’unanimità il Verbale del Consiglio di Amministrazione n. 2 del 10/03/2026. 

 

Esaurita la discussione, il Presidente propone di procedere all’esame del successivo punto 

all’ordine del giorno. 

2. Proposta di approvazione Bilancio Consuntivo 2025: deliberazioni;  

Il Presidente passa la parola al Responsabile Amministrativo e Finanziario (RAF), Francesco 

Ferri, che, avvalendosi di opportuni rilievi occorrenti a cura del Revisore Unico Dott. Goffredo 

Proietti, introduce il punto all’ordine del giorno sottolineando come le attività del GAL svolte 

nell'anno 2025 siano state piuttosto limitate. II RAF illustra il bilancio 2025 (Allegato 1), 

evidenziando l’equilibrio complessivo di quanto riportato, alla luce della modesta attività finanziaria 

del GAL nell’anno 2025. In particolare, viene rilevato come gli introiti siano riconducibili 

prevalentemente al credito vantato nei confronti della Regione Lazio per le spese di gestione e di 

animazione eleggibili ed ammissibili a rimborso a valere sulla Tipologia di Intervento SRG06 del 

CSR Lazio 2023/2027, Sottointervento B1 e B2, oltre alle quote sociali, mentre le spese siano 

fondamentalmente riconducibili all'avvio dell'attività operativa del GAL, ossia relative alle spese di 

gestione della sede ed al personale della struttura operativa, oltre che all'organo di revisione ed ai 

consulenti contabili/fiscali. 

Il RAF passa la parola al Revisore Unico Dott. Goffredo Proietti, il quale illustrando che il 

bilancio consuntivo 2025 è stato redatto con chiarezza e rappresenta in modo veritiero e corretto la 



 

 

situazione patrimoniale e finanziaria ed il risultato economico per l’esercizio chiuso al 31 dicembre 

2025 in conformità alle norme che disciplinano il bilancio d’esercizio, ne propone l'approvazione al 

consiglio. 

Dopo breve dibattito tra i Consiglieri, 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge, 

DELIBERA: 

- di approvare la proposta di Bilancio Consuntivo 2025 così come formulato (Allegato 1) in 

tutte le sue parti ed allegati, dando mandato al Presidente ed al Responsabile Amministrativo 

e Finanziario (R.A.F.) ed al Revisore Unico Dott. Goffredo Proietti per gli atti a ciò 

conseguenti. 

Esaurita la discussione, il Presidente propone di procedere all’esame del successivo Avviso 

Pubblico all’ordine del giorno. 

3. Proposta di approvazione Bilancio Previsionale 2026: deliberazioni  

Il Presidente passa la parola al Dott. Francesco Ferri, che, avvalendosi di opportuni rilievi 

occorrenti a cura del Revisore Unico Dott. Goffredo Proietti, illustra al Consiglio la proposta di 

Bilancio Previsionale 2026 (Allegato 2), che comprende, oltre a voci ineludibili a carico dei fondi 

diretti del GAL, derivanti dalle quote sociali, anche le spese relative al personale (Staff tecnico), ed 

alla gestione della sede (utenze, cancelleria ed affitto), che troveranno copertura finanziaria 

nell'ambito dei fondi regionali destinati alla Tipologia di Intervento SRG06 del CSR Lazio 

2023/2027, Sottointervento B1 e B2. In mancanza di un rimborso da parte della Regione Lazio o nel 

caso del protrarsi ancora per lungo tempo della situazione di stasi da parte degli uffici regionali 

nell'emissione dell'atto di concessione del finanziamento alla SSL, sarà opportuno un intervento 

finanziario dei soci. 

Il RAF passa la parola al Revisore Unico Dott. Goffredo Proietti, il quale, illustrando che la 

formulazione della previsione per l'anno 2026 è stata improntata al criterio della prudenza, esprime 

parere favorevole proponendo l'approvazione al consiglio. 

Dopo breve dibattito tra i Consiglieri, 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge, 

DELIBERA: 

- di approvare la proposta di Bilancio Previsionale 2026 così come formulato (Allegato 2) in 

tutte le sue parti ed allegati, dando mandato al Presidente ed al Responsabile Amministrativo 

e Finanziario (R.A.F.) ed al Revisore Unico Dott. Goffredo Proietti per gli atti a ciò 

conseguenti. 

Esaurita la discussione, il Presidente propone di procedere all’esame del successivo punto all’ordine 

del giorno.  

 



 

 

4. Apertura e analisi delle domande di partecipazione pervenute relative agli Avvisi Pubblici n. 

2/2026, 3/2026, relativi alla costituzione della Struttura Operativa del G.A.L.; attribuzione 

punteggi e nomina dei soggetti aggiudicatari 

Il Presidente informa il Consiglio che nel termine di scadenza dell’Avviso Pubblico n.2/2026 (rif. 

del. CdA n.1 del 12/02/2026) sono pervenute 8 candidature così di seguito riportate secondo l’ordine 

di arrivo via PEC: 

▪ GABRIELE BORGHI – C.F. e Partita Iva 0272590352, sede legale Via G. Gutenberg, 3 – 

42124 Reggio Emilia (Prot. N. 25/2026); 

▪ SIMONE CARMIGNANI – STUDIO CARMIGNANI CONSULENZA– Partita Iva 

09850731002, sede legale Via Attilio Bandiera, 13A – 00053 Civitavecchia (RM) (Prot. N. 

31/2026); 

▪ ALFREDO SOLARINO – STUDIO LEGALE ALEXA – C.F. SLRLRD70M20L219Z - 

Partita Iva 01464560505, sede legale Via Vittorio Veneto, 22 – 56127 Pisa (Prot. N. 33);  

▪ SYSTEMA CONSULTING Impresa Singola - Società a Responsabilità Limitata – C.F. e 

Partita Iva 05414321009, sede legale Via Carlo Arturo Jemolo, 303 – 00156 Roma (Prot. N. 

36/2026); 

▪ RICCARO MICHELE ROSARIO LO BRUTTO – CER.MED CERTIFICAZIONI 

MEDITERANEE SRL – Partita Iva 01856240856, sede legale Via Napoleone Colajanni, 161 

– 93100 Caltanissetta (CL) (Prot. N. 39/2026); 

▪ MATTEO MONTERUMICI – FRRR SRL – C.F. e Partita Iva 02098830389, sede legale Via 

Borgo dei Leoni, 70 – 44121 Ferrara (Prot. N. 40/2026); 

▪ I&P PARTNERS SRL – C.F. e Partita Iva 03735350799, sede legale Via Privata del 

Gonfalone, 3 – 20136 Milano (Prot. N. 41/2026); 

▪ GIULIO DEL FORNO – C.F. DLFGLI87R02F839G, sede legale Via Dardanelli, 31 – 00195 

Roma (Prot. N. 44/2026). 

La Commissione procede alla verifica formale delle domande presentate e dei requisiti di 

partecipazione dando lettura dell’Avviso di selezione ed in particolare dell’art. 4 “Requisiti per 

l'ammissione alla procedura di selezione” e dell’art. 5 “Modalità e termini di presentazione delle 

domande” 

Candidato 

Corretta 

presentazione 

della 

domanda 

(Allegato A) 

Corretta 

presentazione 

degli Allegati 

Corretta 

sottoscrizione 

dei documenti 

Offerta 

economica 

entro i limiti 

previsti 

dall’Avviso 

Pubblico 

ALLEGATO n. al 

presente Verbale 

con offerta 

economica 

GABRIELE BORGHI 
SI SI SI SI ALLEGATO 3 

SIMONE CARMIGNANI – 

STUDIO CARMIGNANI 

CONSULENZA 

 NO SI NO 

 

 

SI ALLEGATO 4 



 

 

ALFREDO SOLARINO – 

STUDIO LEGALE ALEXA 

SI SI SI NO 

ALLEGATO 5 

SYSTEMA CONSULTING SI SI SI SI ALLEGATO 6 

RICCARO MICHELE 

ROSARIO LO BRUTTO – 

CER.MED CERTIFICAZIONI 

MEDITERANEE SRL 

 

SI 

 

SI 

 

SI 

 

NO ALLEGATO 7 

MATTEO MONTERUMICI – 

FRRR SRL 

SI SI SI NO 

ALLEGATO 8 

I &P PARTNERS SRL  NO SI NO SI ALLEGATO 9 

GIULIO DEL FORNO SI SI SI SI ALLEGATO 10 

All’esito della valutazione, preso atto delle verifiche formali delle domande pervenute, dei requisiti 

di partecipazione all’art.4 del succitato Avviso Pubblico. 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge, 

DELIBERA: 

- di AMMETTERE alla seconda fase valutativa i seguenti candidati:  

▪ GABRIELE BORGHI – C.F. e Partita Iva 0272590352, sede legale Via G. Gutenberg, 3 – 

42124 Reggio Emilia (Prot. N. 25/2026); 

▪ SYSTEMA CONSULTING Impresa Singola - Società a Responsabilità Limitata – C.F. e 

Partita Iva 05414321009, sede legale Via Carlo Arturo Jemolo, 303 – 00156 Roma (Prot. N. 

36/2026); 

▪ GIULIO DEL FORNO – C.F. DLFGLI87R02F839G, sede legale Via Dardanelli, 31 – 00195 

Roma (Prot. N. 44/2026). 

- Di NON AMMETTERE alla seconda fase valutativa i seguenti candidati:  

▪ SIMONE CARMIGNANI – STUDIO CARMIGNANI CONSULENZA– Partita Iva 

09850731002, sede legale Via Attilio Bandiera, 13A – 00053 Civitavecchia (RM) (Prot. N. 

31/2026): assenza allegato A “Domanda di Ammissione” 

▪ ALFREDO SOLARINO – STUDIO LEGALE ALEXA – C.F. SLRLRD70M20L219Z - 

Partita Iva 01464560505, sede legale Via Vittorio Veneto, 22 – 56127 Pisa (Prot. N. 33): 

superamento importo massimo previsto dall’Avviso Pubblico all’articolo 3;  

▪ RICCARO MICHELE ROSARIO LO BRUTTO – CER.MED CERTIFICAZIONI 

MEDITERANEE SRL – Partita Iva 01856240856, sede legale Via Napoleone Colajanni, 161 



 

 

– 93100 Caltanissetta (CL) (Prot. N. 39/2026): superamento importo massimo previsto 

dall’Avviso Pubblico all’articolo 3; 

▪ MATTEO MONTERUMICI – FRRR SRL – C.F. e Partita Iva 02098830389, sede legale Via 

Borgo dei Leoni, 70 – 44121 Ferrara (Prot. N. 40/2026): superamento importo massimo 

previsto dall’Avviso Pubblico all’articolo 3; 

▪ I&P PARTNERS SRL – C.F. e Partita Iva 03735350799, sede legale Via Privata del 

Gonfalone, 3 – 20136 Milano (Prot. N. 41/2026): assenza allegato A “Domanda di 

Ammissione”. 

Preso dunque atto delle verifiche formali delle domande pervenute, dei requisiti di partecipazione del 

succitato Avviso Pubblico, considerato il valore economico dell’offerta e il repertorio curriculare 

presentato  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge, 

DELIBERA: 

- di nominare DPO del GAL GABRIELE BORGHI in quanto, a parità di requisiti soggettivi ed 

offerta tecnica tra i concorrenti ammissibili, ha presentato l’offerta economica migliore per il 

GAL; 

- di dare mandato al Presidente e al RAF per quanto di rispettiva competenza ad effettuare lo 

scorrimento della graduatoria finale in caso di indisponibilità dichiarata dal soggetto 

designato. 

Esaurita la discussione, il Presidente propone di passare all’esame delle candidature pervenute 

per il secondo Avviso Pubblico all’ordine del giorno n. 3/2026. 

Il Presidente informa il Consiglio che nel termine di scadenza dell’Avviso Pubblico n.3/2026 (rif. 

CdA n.1 del 12/02/2026) sono pervenute 2 candidature così di seguito riportate secondo l’ordine di 

arrivo via PEC: 

▪ PIRENE SRL – C.F. e Partita Iva 04991070485, sede legale Via Montenapoleone n. 8– 20100 

Milano;   

▪ DISAMIS SRL – C.F. e Partita Iva 07025251005, sede legale Via Lovanio n. 1, – 00198 

Roma. 

La Commissione procede alla verifica formale delle domande presentate e dei requisiti di 

partecipazione dando lettura dell’Avviso di selezione ed in particolare dell’art. 4 “Requisiti per 

l'ammissione alla procedura di selezione” e dell’art. 5 “Modalità e termini di presentazione delle 

domande” 

Candidato 

Corretta 

presentazione della 

domanda (Allegato A) 

Corretta 

presentazione 

degli Allegati 

Corretta 

sottoscrizione dei 

documenti 

ALLEGATO n. al 

presente Verbale 

con offerta 

economica 

PIRENE SRL 
SI SI SI ALLEGATO 11 



 

 

DISAMIS SRL 
SI SI SI ALLEGATO 12 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge, 

DELIBERA: 

- di AMMETTERE alla seconda fase valutativa i seguenti candidati:  

▪ PIRENE SRL – C.F. e Partita Iva 04991070485, sede legale Via Montenapoleone n. 8– 20100 

Milano;   

▪ DISAMIS SRL – C.F. e Partita Iva 07025251005, sede legale Via Lovanio n. 1, – 00198 

Roma. 

All’esito della valutazione, preso atto delle verifiche formali delle domande pervenute, dei 

requisiti di partecipazione all’art.4 del succitato Avviso Pubblico, si procede valutazione dei candidati 

secondo quanto disposto dall’articolo 6 “Composizione della Commissione e Procedura di 

selezione”. 

Si procede dunque ad esaminare la prima candidatura presentata dal candidato PIRENE SRL, 

assegnando i punteggi, previa valutazione dei titoli e del CV, come segue:  

 

1) Valutazione dell'esperienza professionale (effettuata mediante consultazione del CV presentato dal 

candidato). Il candidato dovrà dimostrare di avere comprovata esperienza di valutazione nell'ambito 

dei programmi PSR/CSR FEASR e, in subordine, POR FESR e POR FSE con particolare attenzione 

allo "Sviluppo locale di tipo partecipativo" (CLLD - Community led Locai Development) o, tra i 

programmi nazionali, quelli ad orientamento locale quali Strategia Nazionale delle Aree Interne (Max 

30 punti): 30/30 

 

2) Altri requisiti e proposta di “Piano di Valutazione” del GAL “Anius Pregius” – Il punteggio 

massimo attribuibile in sede di valutazione sarà 70 punti, come di seguito specificati:  

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

Esperienza maturata in attività di assistenza tecnica e progettazione 

nell'ambito dell'attuazione di programmi connessi allo sviluppo 

locale/rurale (attività extra Valutazione), europei e/o nazionali (Max 

20 punti) 

20 

Esperienza maturata in attività di valutazione nell'attuazione di 

interventi e/o programmi connessi allo sviluppo locale/rurale europei 

e/o nazionali (Max 30 punti) 

27 

Analisi e formulazione di ipotesi di Piano Valutativo da applicare alla 

fattispecie del GAL “Anius Pregius” contenuto nell’offerta tecnica 

allegata con particolare riferimento a scopi, modalità operative e costi 

della proposta di Piano di Valutazione (Max 20 punti) 

16 

TOTALE 63 



 

 

 

All’esito della valutazione dei titoli il candidato PIRENE SRL ha ottenuto il punteggio pari a 93/100. 

 

Si procede dunque ad esaminare la seconda candidatura presentata dal candidato DISAMIS 

SRL, assegnando i punteggi, previa valutazione dei titoli e del CV, come segue:  

 

1) Valutazione dell'esperienza professionale (effettuata mediante consultazione del CV presentato dal 

candidato). Il candidato dovrà dimostrare di avere comprovata esperienza di valutazione nell'ambito 

dei programmi PSR/CSR FEASR e, in subordine, POR FESR e POR FSE con particolare attenzione 

allo "Sviluppo locale di tipo partecipativo" (CLLD - Community led Locai Development) o, tra i 

programmi nazionali, quelli ad orientamento locale quali Strategia Nazionale delle Aree Interne (Max 

30 punti): 28/30 

 

2) Altri requisiti e proposta di “Piano di Valutazione” del GAL “Anius Pregius” – Il punteggio 

massimo attribuibile in sede di valutazione sarà 70 punti, come di seguito specificati:  

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

Esperienza maturata in attività di assistenza tecnica e progettazione 

nell'ambito dell'attuazione di programmi connessi allo sviluppo 

locale/rurale (attività extra Valutazione), europei e/o nazionali (Max 

20 punti) 

17 

Esperienza maturata in attività di valutazione nell'attuazione di 

interventi e/o programmi connessi allo sviluppo locale/rurale europei 

e/o nazionali (Max 30 punti) 

30 

Analisi e formulazione di ipotesi di Piano Valutativo da applicare alla 

fattispecie del GAL “Anius Pregius” contenuto nell’offerta tecnica 

allegata con particolare riferimento a scopi, modalità operative e costi 

della proposta di Piano di Valutazione (Max 20 punti) 

20 

TOTALE 67 

 

All’esito della valutazione dei titoli il candidato PIRENE SRL ha ottenuto il punteggio pari a 95/100. 

Preso dunque atto delle verifiche formali delle domande pervenute, dei requisiti di partecipazione, 

della valutazione dei titoli del succitato Avviso Pubblico, considerato il valore economico dell’offerta 

e il repertorio curriculare presentato  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge, 

DELIBERA: 

- di nominare Responsabile Senior Esterno del Nucleo di Valutazione del GAL DISAMIS SRL 

in quanto, a parità di offerta economica tra i concorrenti, ha presentato l’offerta tecnica 

ritenuta migliore per il GAL; 

- di dare mandato al Presidente e al RAF per quanto di rispettiva competenza ad effettuare lo 

scorrimento della graduatoria finale in caso di indisponibilità dichiarata dal soggetto 

designato. 



 

 

 

Esaurita la discussione, il Presidente propone di procedere all’esame del successivo punto all’ordine 

del giorno.  

 

5.Varie ed eventuali. 

Non essendoci altro da deliberare, la seduta viene sciolta alle ore 17:55.  

             

        F.to Angelo Lupi                                                                                     F.to Fulvio Proietti 

             Presidente                                                                                                  Segretario  


